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Протягом січня-червня 2019 року робота районної державної 

адміністрації та органів місцевого самоврядування була зосереджена на 

реалізації завдань і доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, 

голови обласної державної адміністрації, завдань і заходів програми 

економічного і соціального розвитку району на 2019 рік. 

Районною державною адміністрацією та органами місцевого самовря-

дування вжито ряд організаційних заходів, спрямованих на забезпечення 

виконання основних показників і завдань, визначених Програмою. 

У результаті реалізації послідовних організаційно-економічних заходів та 

проведеної цілеспрямованої роботи досягнуто позитивних результатів у 

провідних галузях і сферах діяльності та підвищенні матеріального добробуту 

населення. 

До загального фонду місцевих бюджетів району станом на                           

01 липня  2019 року надійшло доходів (без трансфертів) у сумі 21467,5 тис. грн. 

або 132,6% до запланованих місцевими радами показників на січень-червень 

2019 року.  

Порівняно з минулим роком за січень-червень 2019 року приріст доходів 

(без трансфертів) загального фонду склав 11,1 % (2147,1 тис. грн.).  

Затверджений план доходів загального фонду на І півріччя 2019 року 

виконано 24-ма  з 25-ти місцевих бюджетів району. 

Надходження до спеціального фонду місцевих бюджетів (без трансфертів 

та власних надходжень бюджетних установ) склали 54,7 тис.грн. або більше у 

10,2 рази до плану на відповідний період. Надійшли незаплановані 

надходження грошових стягнень за шкоду, заподіяну порушенням законо-

давства про охорону навколишнього природного середовища внаслідок госпо-

дарської та іншої діяльності, в сумі 49,2 тис. грн. 

Податковий борг до місцевого бюджету по району станом на 01 липня 

2019 року складає 3656,7 тис. грн. Відповідно до статті 59 Податкового кодексу 

України підприємствам – боржникам надсилаються вимоги щодо сплати подат- 

кових зобов’язань та вживаються заходи щодо стягнення податкової 

заборгованості.  

У результаті проведеної роботи податковий борг в порівнянні з початком 

року зменшився на 54,8 тис. грн. або 1,5 %. 
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Станом на 01 липня 2019 року найбільший податковий борг рахується по 

приватному  підприємству  “Бобринець-Агро К” (Павлогірківська сільська 

рада) – 746,3 тис. грн. та по Державному підприємству “Дослідне господарство 

“Червоний землероб” (Чарівненська сільська рада) –  460,1 тис. грн. 

Станом на 01 липня 2019 року в Бобринецькому відділі обслуговування 

громадян (сервісного центру) Головного управління Пенсійного фонду України 

Кіровоградської області отримують пенсійні виплати 6410 пенсіонерів району. 

Середній розмір пенсії на 01 липня 2019 року склав 2250,02 грн. 

Станом на 01 липня 2019 року по сільськогосподарських підприємствах 

вироблено  20 тонн молока, що становить 51 % до минулого року. Реалізовано 

13 тонн м’яса – 48 % до минулого року. Продукція вирощування в живій вазі 

станом на 01 липня 2019 року становить 396 центнери, 111,2 % до минулого 

року.  

За перше півріччя 2019 року рівень оплати праці працівників підвищився 

на 23,3% в порівнянні з минулим роком і в середньому становить 7986,0 грн. 

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 07 лютого         

2018 року № 107 “Про затвердження порядку використання коштів, передба-

чених у державному бюджеті для підтримки галузі тваринництва” станом на              

01 липня 2019 року залучено кошти державного бюджету в сумі 769,7 тис. грн. 

на 543 гол. великої рогатої худоби (314 осіб). 

Не залишається поза увагою технічне і технологічне переоснащення 

виробництва, укріплення матеріально-технічної бази. За півріччя 2019 року 

сільгоспвиробниками району закуплено 7 одиниць сільськогосподарської 

техніки на суму 5,1 млн. грн. 

За січень-травень 2019 року обсяг реалізованої промислової продукції 

склав 40376,1 тис. грн., що становить 93,1% до відповідного періоду минулого 

року (43386,7 тис.грн.). Очікуваний показник обсягу реалізованої промислової 

продукції у 2019 році складе 133926 тис. грн.  

Станом на 01 липня 2019 року у районі автобусним сполученням з 

районним центром охоплено 51 сільський населений пункт із 73, що складає 

70%, враховуючи 9 населених пунктів, у яких відсутнє населення. 

На експлуатаційне утримання та поточний ремонт комунальних доріг 

району на 2019 рік передбачено (з урахуванням змін) кошти в сумі 1938,9 

тис.грн. місцевих бюджетів, виконано на 406,4 тис.грн. 

На виконання Стратегії розвитку автомобільних доріг загального 

користування місцевого значення та безпеки дорожнього руху на 2019 рік 

заплановано проведення поточних середніх ремонтів автомобільних доріг 

загального користування місцевого значення району по чотирьох об’єктах: 

Бобринець - Витязівка - Федіївка – (межа  області), Витязівка – Миколо-

Бабанка – Буховецьке, від а/д Н-14 - Веселівка,  Бобринець-Олексіївка-Верхньо- 

інгульське, Новоградівка – Мирне – Іванівка – вихід на а/д Н – 14                

(проведення аварійних робіт з відновлення водопропускної споруди). Загальна 

вартість робіт складає  24,6 млн.грн. за рахунок коштів державного бюджету. 

На компенсацію за перевезення пільгових категорій громадян району у 

2019 році у місцевих бюджетах передбачено кошти у сумі 54,6 тис.грн. 
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Станом на 01 липня 2019 року у рамках виконання програмного завдання 

щодо сприяння впровадженню інвестиційних проектів у галузі рослинництва та 

в інфраструктурі по зберіганню сільськогосподарської продукції здійснено 

капітальний ремонт та оновлення інфраструктури  СФГ Бобух Г.В. (керівник – 

Бобух Г.В.) на суму 150,0 тис. грн.; СФГ “Восход” (керівник - Кривенко І.І.) на 

суму 150,0 тис.грн.; СТОВ “Червонопілля” (керівник - Пелеш М.Й.) на суму 

1600,0 тис. грн. 

Громадська організація “Мистецька Бобринеччина” спільно з комуналь-

ним закладом “Бобринецька районна дитяча бібліотека” в рамках проекту 

“Бібліотека свободи/Library of freedom” за підтримки програми USAID 

“Децентралізація приносить кращі результати та ефективність” (DOBRE) та 

Спілки “Громадські ініціативи України” отримали перемогу в Конкурсі 

проектів “Місцеві ініціативи для розвитку громад”. 

Загальна сума проекту 20406 грн., з яких внесок програми DOBRE                   

17786 грн. Отримано технічне оснащення: проектор, магнітно-маркерна дошка, 

дитячі мольберти, настільні дидактичні розвиваючі ігри, килимок-м’яка 

підлога, набори канцелярських товарів для проведення тренінгів. 

Протягом січня-травня 2019 року населенням району сплачено за жит-

лово-комунальні послуги 34290,0 тис. грн. або 117,3 % (за рахунок погашення 

боргу минулих періодів) до нарахованих за цей період  сум (29222,1 тис. грн.).  

За звітний період за оперативною інформацією введено в експлуатацію 

житлових будинків загальною площею 253,4 м², що у 2,4 рази більше до 

попереднього року. 

У 2019 році для забудови земельних ділянок видано двоє містобудівних 

умов та обмежень. Продовжується введення в експлуатацію житла за 

спрощеною процедурою “Будівельна амністія”.  

Чотири квартири отримали працівники районної лікарні.  

Проводиться робота з розробки містобудівної документації. В місцевих 

бюджетах району передбачено кошти на заходи із землеустрою, якими 

планується оновлення містобудівної документації на суму 1 225330 грн. Станом 

на 01 липня 2019 року касові видатки склали 327103 грн., а саме: 

Верхньоінгульською сільською радою ведеться розробка детального плану 

території для подальшого будівництва теплогенераторної котельні для 

Верхньоінгульської загальноосвітньої школи; Новомиколаївською сільською 

радою проводиться зонування території сільської ради та виготовлення 

генеральних планів сіл Новомиколаївка та Степівка; Федіївською сільською 

радою вносяться зміни до наявного   генерального  плану  сіл  Федіївка  та  

Височанове;  Кривоносівською сільською радою проводиться оновлення 

генерального плану села Кривоносове. 

Одним із основних показників рівня життя населення є динаміка росту та 

розміри оплати праці. У результаті проведеної роботи збільшено фонд оплати 

праці та заробітної плати в районі.  
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Середньомісячна заробітна плата штатних працівників за І квартал          

2019 року становить 6432 грн. Темп зростання (зниження) середньомісячної 

заробітної плати штатних працівників до відповідного періоду минулого               

року – 116,3 %. 

Фонд оплати праці за І квартал 2019 року становить 53188,5 грн., до 

відповідного періоду попереднього року (43673 грн.), 121,8 %. 

Станом на 01 липня 2019 року в районі відсутня прострочена кредиторська 

заборгованість з оплати праці (з нарахуванням) працівників бюджетних 

установ, що фінансуються з місцевих бюджетів. 

Протягом І півріччя 2019 року на обліку в Бобринецькій районній філії 

Кіровоградського обласного центру зайнятості перебувало 950 безробітних. У 

порівнянні з відповідним періодом минулого року обсяги ринку праці 

зменшилися на 348 чол. або на 36,6 % відсотка. 

Станом на 01 липня 2019 року допомогу по безробіттю одержують          

232 особи. 

За оперативною інформацією на новостворені робочі місця станом на                 

01 липня 2019 року працевлаштовано 40 осіб або 88,9% в порівнянні з 

відповідним періодом минулого року (45 осіб).  

Відповідно до Закону України “Про адміністративні послуги” Центр 
надання адміністративних послуг районної державної адміністрації (далі – 
Центр) забезпечує прийом громадян, зручне і оперативне отримання 
адміністративних послуг фізичними та юридичними особами. Центром у                
2019 році надавалися адміністративні послуги 141 виду. Протягом І півріччя 
2019 року надано 4522 послуги, в тому  числі:  Держгеокадастру – 2997 шт.; 
реєстрація нерухомого майна – 1190 шт.; дозвільні документи – 4 шт.; відділу 
регіонального розвитку, містобудування, архітектури та житлово-комунального 

господарства районної державної адміністрації – 241 шт.; реєстрація бізнесу –  
55 шт.; архівного відділу районної державної адміністрації – 35 шт. 

Ціни на основні продовольчі товари знаходяться на рівні середньо-

обласних. 

Обсяг роздрібного товарообороту підприємств-юридичних осіб за січень-

березень 2019 року склав 39850,2 тис. грн., що становить 104,9% до відпо-

відного періоду минулого року (35681,3 тис. грн.). 

Проведено роботу з виконання програмних завдань щодо посилення 

соціального захисту громадян.  

Перераховано субсидії на оплату житлово-комунальних послуг 3,7 тис. 

сім’ям на суму 11,1 млн. грн.; пільги – 1,6 тис. пільговикам та членам їх сімей 

на суму 2,7 млн. грн. 

Виплачено субсидії на придбання твердого палива та скрапленого газу 

0,727 тис. домогосподарствам на суму 2,265 млн. грн.  

Виплачено пільги на придбання твердого палива та скрапленого газу      

347 домогосподарства на суму 635,6 тис. грн.  
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Виплачено різних видів державної допомоги (сім'ям з дітьми, 

малозабезпеченим сім'ям, інвалідам з дитинства, дітям-інвалідам, тимчасової 

допомоги дітям, допомоги по догляду за інвалідом І чи ІІ групи внаслідок 

психічного розладу) 2,4 тис. сімей (13,8 тис. виплат за рік) на суму                 

24,9 млн. грн. 

Виплачено компенсацій та допомог 217 особам, які постраждали внаслі-

док Чорнобильської катастрофи, на загальну суму 211,1 тис. грн.  

Забезпечено санаторно-курортним лікуванням 7 ветеранів війни та осіб з 

інвалідністю. 

Направлено на навчання до обласного комунального навчально-курсового 

комбінату “Аграрник” 2 учасників антитерористичної операції. 

Виплачено матеріальну допомогу 20 військовослужбовцям, звільненим зі 

строкової служби на суму 32,2 тис. грн. 

Виплачено соціальну стипендію 39 особам на суму 269,1 тис. грн. 

Забезпечено ведення Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, 

які мають право на пільги, на обліку в якому станом на 01 липня 2019 року 

перебувають 6,3 тис. пільговиків. 

Протягом І півріччя 2019 року призначено 5949 особових рахунків на всі 

види соціальних допомог, субсидій та компенсацій. Проведено близько 4 тис. 

перерахунків одержувачам державних допомог та субсидій при зміні 

прожиткових мінімумів та при зміні тарифів на комунальні послуги.  

Вихованням у дошкільних навчальних закладах охоплено 85 % дітей віком 

3-6 років, 100 % – 5 років. Дошкільною освітою охоплено 332 вихованці. 

Навчанням у загальноосвітніх школах охоплено 1346 учнів, що на                   

6 учнів менше порівняно з минулим навчальним роком. 

Забезпечується регулярний безоплатний підвіз до закладів загальної 

середньої освіти району та у зворотному напрямку дітей дошкільного віку у 

кількості 7 вихованців (100 %), 215 учнів (100 %) та 12 педагогічних пра-

цівників (100% від потреби). Підвезення забезпечується 12 транспортними 

засобами: 11 автобусів та 1 автомобіль УАЗ 3962 Златопільської сільської ради. 

З 01 по 18 червня 2019 року у закладах середньої освіти району працювали 

23 табори відпочинку з денним перебуванням дітей, в яких  відпочила 421 ди-

тина віком від 8 до 14 років.  

Впровадження освітньої реформи “Нова українська школа” розширило 

доступність до якісної освіти дітей із сільської місцевості. 

Здійснюються поточні ремонтні роботи приміщень в усіх закладах 

загальної середньої освіти району за кошти районного бюджету, субвенцій 

сільських рад на суму 23,0 тис. грн. та кошти, не заборонені чинним 

законодавством, в сумі 31,8 тис. грн. 

Проведено ремонт даху у Миколо-Бабанській та Кетрисанівській 

загальноосвітніх школах за кошти районного бюджету, субвенцій сільських рад 

на суму 258,14 тис. грн.  

За рахунок коштів обласного та місцевого бюджетів придбано та 

встановлено обладнання для санітарних вузлів у Витязівській загальноосвітній 

школі на суму 14,0 тис. грн. та Кетрисанівській  – 13,8 тис. грн. 
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Роботи із заміни вікон на металопластикові виконано на суму 92,0 тис. грн. 

У комунальному закладі “Бобринецький районний Будинок дитячої 

творчості” працювало 24 гуртки (14 – в місті, 10 –  в сільській місцевості), в 

яких навчалося 620 вихованців (370 вихованців у місті, 250 – в сільській 

місцевості). 

У 13 групах комунального закладу “Дитячо-юнацька спортивна школа 

“Чемпіон” Бобринецької районної ради навчаються 185 вихованців з 5 видів 

спорту за напрямами: футбол, волейбол, баскетбол, настільний теніс, гирьовий 

спорт.  

Станом на 01 липня 2019 року на обліку служби у справах дітей районної 

державної адміністрації перебувають 28 сімей, в яких виховуються 83 дитини, 

що опинилися у складних життєвих обставинах. 

В рамках реалізації Державної соціальної програми з початку поточного 

року 74 родини отримали “пакунок малюка”, що є своєрідною допомогою, яка 

направлена на створення стабільної системи захисту здоров’я матері і дитини та 

формування відповідального батьківства в Україні.  

Протягом січня – червня 2019 року проведено 34 рейди, під час яких 

здійснено 59 обстежень умов проживання сімей, де діти опинилися у складних 

життєвих обставинах. 

У районі проживають 43 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування, з  них: під опікою перебувають 26 дітей; 17 –у 7 прийомних сім’ях.  

Творчі колективи Бобринецького району стали учасниками і перемож-

цями різних конкурсів. 

У рамках проекту “Мандруємо земним раєм, степовим Бобринецьким 

краєм!” відбулася чергова презентація культурно-туристичного буклету “Село 

на височині – Павлогірківка”, яка містить у собі відповідні інформації про 

культурні та природні особливості Павлогірківської сільської ради. 

Районним краєзнавчим музеєм ім. М. Смоленчука  укладено творчі угоди 

про співпрацю з туристичними агентствами “Акіта Тур” та “ТОВ Інтурист – 

Кіровоград” з метою розширення надання туристичних послуг у районі. 

Розроблено та впроваджено туристичні маршрути: “Природні заповідники 

Бобринецького району”, “Володимирівська балка”, “Вознесенське джерело”, 

“Прогулянка по місту”, “Культові споруди міста”, “Пам’ятки християнської 

культури Бобринецького району”, до якого увійшли шість пам’яток 

християнської культури.     

У березні 2019 року Боринецькою районною радою прийнято Програму 

покращення надання первинної медико-санітарної допомоги населенню 

Бобринецького району та відновлення матеріально-технічної бази 

комунального некомерційного підприємства “Центр первинної медико-

санітарної допомоги Бобринецького району” Бобринецької районної ради на 

2019 рік. З районного бюджету на функціонування комунального 

неприбуткового підприємства “Центр первинної медико-санітарної допомоги 

Бобринецького району заплановано кошти в сумі 1080,9 тис. грн., в тому числі 

для придбання чотирьох телемедичних установок на суму 396,0 тис. грн. 
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На даний час проведена з сільськими головами робота з надання допомоги 

у вигляді субвенції на придбання туберкуліну, медичного обладнання, 

поточний ремонт приміщень та інше.   

Результатом цієї роботи є додаткове фінансування на суму 78,1 тис. грн. 

З метою поліпшення матеріально-технічної бази Бобринецької централь-

ної районної лікарні та надання медичної допомоги населенню міста та району: 

придбано захисний одяг для операційної на суму 23,3 тис. грн.; 

для підвищення рівня надання медичної допомоги населення району 

закуплено медикаментів та виробів медичного призначення на суму             

203,3 тис. грн.; 

при допомозі спонсорів встановлено 2 кондиціонера у хірургічному та 

акушерському відділеннях на суму 13,5 тис. грн.; 

встановлено енергозберігаюче вікно у терапевтичному  відділенні на суму 

6,0 тис. грн.; 

придбано для відділень лікарні 10 шт. медичних візків на суму                      

43,0 тис. грн. за кошти спонсорів; 

закуплено меблі для терапевтичного відділення на суму 20,1 тис. грн.; 

передано 10 комп’ютерів  для  впровадження програми  “РІМС Медстар” 

на суму 95,2 тис грн.  

Станом на 01 липня 2019 року звернулося 389 осіб, в тому числі                   

383 громадянина – учасника АТО та 6 громадян – членів сімей загиблих 

військовослужбовців, які брали участь  в  антитерористичній операції, для 

надання їм у власність на безоплатній основі земельних ділянок загальною 

площею 748,2050 га для ведення особистого селянського господарства на 

території Бобринецького району. На даний час 358 осіб отримали накази про 

надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення 

земельної ділянки у власність, в тому числі  347 осіб дану документацію вже 

погодили та отримали накази про затвердження проектів землеустрою та 

надання у власність земельних ділянок. 

На строкову військову службу до обласного пункту збору у січні-червні  

2019 року від Бобринецького району було відправлено 22 призовника 1992-

2001 років народження або 100% до плану. 

На належному рівні проводиться робота з ведення військового обліку 

військовозобов’язаних запасу.  

Розроблена та діє Програма цивільного захисту Бобринецького району на 

2016-2020 роки (далі – Програма), затверджена рішенням Бобринецької 

районної ради від 29 липня 2016 року № 99.  

У І півріччі 2019 року в рамках дії  Програми місцевий матеріальний 

резерв поповнено на суму 21,2 тис. грн. За січень-червень 2019 року проведено 

11 засідань районної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та 

надзвичайних ситуацій. 

Протягом звітного періоду проведено 1 планове командно-штабне 

тренування та 1 навчання з органами управління та силами цивільного захисту 

району.  

 



8 

На обліку на території району перебувають 10 протирадіаційних укриттів 

(далі – ПРУ). Приведені у належний стан 100 %. На всі захисні споруди 

виготовлені технічні паспорти. На території району функціонують 9 місцевих 

пожежних команд. 

Проведена робота з сільськими головами із встановлення нових джерел 

протипожежного водопостачання в населених пунктах, а саме: с. Павлогірківка, 

с. Чарівне, с. Зоряне, с. Миколо-Бабанка, с. Кривоносове, с. Федіївка,                          

с. Кетрисанівка, с. Сорочанове. Заплановано виділення коштів у 2019 році на 

під’їзні майданчики з твердим покриттям.  

До районної державної адміністрації у І півріччі 2019 року надійшло          

488 звернень, що на 86 більше порівняно з відповідним періодом минулого 

року. Серед порушених питань 328 вирішено позитивно, на 143 надано 

роз’яснення. 

Через обласну державну адміністрацію надійшло 11 звернень.  

Питання, з якими жителі району зверталися до керівництва обласної 

державної адміністрації, стосувалися питань врегулювання земельних 

відносин, соціального захисту, комунального господарства. 

У І півріччі 2019 року до районної державної адміністрації через “урядову 

гарячу лінію” надійшло 132 звернення, що на 14 більше в порівняння з 

минулим роком.  

Районною державною адміністрацією забезпечено всебічний та 

оперативний розгляд звернень, що надходять до Кіровоградського обласного 

контактного центру. У І півріччі надійшло 85 звернень, що на 8 більше в 

порівнянні з минулим роком. 

У районній державній адміністрації працює "Гаряча лінія" керівництва 

райдержадміністрації. Станом на 01 липня 2019 року надійшло 36 телефонних 

дзвінків, що на 5 менше порівняно з відповідним періодом минулого року. 

За І півріччя 2019 року до органів виконавчої влади та місцевого 

самоврядування надійшло 201 звернення, з них: 178 вирішено позитивно, на 23 

надано роз'яснення. Найбільше питань стосувалися аграрної політики та 

земельних відносин, роботи органів виконавчої влади, соціального захисту. 

З метою виконання основних показників програми економічного і 

соціального розвитку району та визначення завдань щодо забезпечення сталого 

розвитку у ІІ півріччі 2019 року:   

 

1. Структурним підрозділам районної державної адміністрації, 

рекомендувати виконавчим комітетам сільських рад, керівникам підприємств,  

установ, організацій  детально  проаналізувати  стан  виконання програми 

економічного і соціального розвитку району у І півріччі 2019 року з оцінкою 

результатів та прийняттям рішень, спрямованих на усунення недоліків, 

забезпечення динамічного розвитку економіки району та поліпшення 

добробуту населення у 2019 році. 

2. Керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації, 

рекомендувати керівникам територіальних органів міністерств і відомств 

України в районі тримати на постійному контролі питання виконання  основних  
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завдань і показників програми економічного і соціального розвитку району на 

2019 рік. 

3. Фінансовому управлінню районної державної адміністрації та реко-

мендувати виконавчим комітетам сільських рад: 

1) забезпечити безумовне виконання надходжень до бюджетів усіх рівнів; 

2) посилити  контроль  за виконанням  видаткової частини  місцевих 

бюджетів  з метою недопущення нецільового використання  бюджетних коштів. 

4. Відділу регіонального розвитку, містобудування, архітектури та 

житлово-комунального господарства районної державної адміністрації 

активізувати роботу із залучення інвестицій у житлове будівництво. 

5. Управлінню агропромислового розвитку районної державної 

адміністрації з метою виконання програмних показників протягом ІІ півріччя 

2019 року: 

1) звернути  увагу  на  забезпечення  виконання  основних  показників 

програми економічного і соціального розвитку району у цій галузі; 

2) вжити заходи щодо стабілізації поголів’я худоби, відновлення та 

збільшення маточного стада у сільськогосподарських підприємствах району. 

6. Управлінню соціального захисту населення районної державної 

адміністрації протягом ІІ півріччя 2019 року вживати заходи щодо: 

попередження  виникнення  поточної  заборгованості з  виплати заробіт-

ної  плати  на  підприємствах,  в  установах,  організаціях  району  та додержан-

ня основних соціальних гарантій щодо мінімальної заробітної плати; 

забезпечення  легалізації  найманої робочої сили, виведення заробітної 

плати з “тіньового” сектору економіки та легалізації існуючих на під-

приємствах “тіньових” робочих місць і недопущення використання їх у 

подальшому; 

недопущення  випадків нарахування найманим працівникам заробітної 

плати менше мінімальної, встановленої законодавством. 

7. Рекомендувати Бобринецькій державній податковій інспекції Ново-

українського  управління  Головного  управління Державної  фіскальної служби  

України у Кіровоградській області активізувати роботу із забезпечення повного 

і своєчасного  надходження  податків і зборів до державного і місцевих 

бюджетів, скорочення податкової заборгованості,  ліквідації  суми  боргу  зі  

сплати  єдиного  внеску, фінансових санкцій та пені по фізичних особах-

підприємцях, вжити додаткових  заходів  щодо  задіяння  усіх можливих 

резервів для збільшення  надходжень до  бюджетів усіх рівнів. 

8. Керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації, 

рекомендувати керівникам територіальних органів міністерств і відомств 

України в районі щокварталу до 25 числа, що настає за звітним періодом, 

надавати управлінню економічного розвитку і торгівлі та інфраструктури 

районної державної адміністрації інформацію про стан виконання показників 

програми економічного і соціального розвитку району. 

9. Управлінню економічного розвитку і торгівлі та інфраструктури 

районної державної адміністрації інформувати керівництво районної державної  
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адміністрації про хід виконання цього розпорядження щокварталу до 30 числа 

місяця, що настає за звітним періодом. 

10. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого 

заступника голови районної державної адміністрації Когадька Ю.М. 

 

 

 

Голова районної  

державної адміністрації               Олег ТЕРТИЧНИЙ 


